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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati
cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, precum si pentru modificarea art. 8 alin. (1)
din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. . — Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati
cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, publicatd Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 276 din 20 aprilie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 1. — (1) In intelesul prezentei legi, urmatorii termeni se
definesc dupa cum urmeaza:

a) zilier — persoana fizica, cetatean roméan sau strain, ce are
capacitate de munca si care desfasoara activitati necalificate cu
caracter ocazional, pentru un beneficiar, contra unei remuneratii;

b) beneficiar de lucrari, denumit in continuare beneficiar —
persoana juridica, persoana fizica autorizata, intreprinderea
individuala, Tintreprinderea familiala, pentru care zilierul
desfasoara activitati necalificate cu caracter ocazional;

c) registrul de evidentd a zilierilor, denumit in continuare
Registru — registru cu regim special, intocmit de catre beneficiar
pentru a tine evidenta zilnica a zilierilor;

d) activitdti cu caracter ocazional — activitatile care se
desfasoara in mod intdmplator, sporadic sau accidental, care
nu au caracter permanent.

(2) Pot desfasura activitati necalificate cu caracter ocazional
si cetatenii altor state sau apatrizii care au domiciliul sau, dupa
caz, resedinta in Romania, in conditiile legislatiei romane.

(3) Institutiile publice nu au calitatea de beneficiari in sensul
prevazut de prezenta lege, cu exceptia serviciilor de gospodarire
comunala gestionate direct de consiliile locale, cum ar fi: sere,
spatii verzi si gradini zoologice.”

2. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 2. — Prin derogare de la prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, prezenta lege reglementeaza modul in care zilierii pot
desfasura activitati necalificate cu caracter ocazional, sub forma
raporturilor de munca.”

3. Articolul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 3. — (1) Raportul de munca dintre zilier si beneficiar se
stabileste Tn conditiile prevazute la art. 2, prin acordul de vointa
al partilor, fara incheierea, in forma scrisa, a unui contract
individual de munca.

(2) O persoana poate desfasura activitati ca zilier numai daca
a implinit varsta de cel putin 16 ani.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), minorii cu varsta
cuprinsa intre 15 si 16 ani pot desfasura activitate ca zilieri
numai cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

(4) Lucratorii minori, respectiv minorii in varsta de cel putin
15 ani si de cel mult 18 ani desfasoara, ca zilieri, numai activitati
potrivite cu dezvoltarea lor fizica si cu aptitudinile de care dau
dovada, daca astfel nu le sunt incalcate dreptul la dezvoltare
fizica, mentald, spirituald, morala si sociala, dreptul la educatie,
si nu le este periclitata starea de sanatate.”

4. Titlul capitolului Il se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,CAPITOLUL II
Desfasurarea activitatilor de catre zilieri”

5. La articolul 5 alineatul (2), literele d) si e) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

»d) sa asigure informarea zilierului cu privire la activitatea pe
care urmeaza sa o presteze, precum si cu privire la drepturile si
obligatiile sale;

e) sa plateasca zilierului remuneratia cuvenita, prin orice
mijloc de plata admis de lege, la sfarsitul fiecarei zile; plata
remuneratiei se poate realiza cel mai tarziu la sfarsitul
saptamanii sau al perioadei de desfasurare a activitatii, numai
cu acordul exprimat in scris de catre zilier si beneficiar;
modalitatea de plata electronica si aspectele care privesc plata
remuneratiei se stabilesc prin normele metodologice de aplicare
a prezentei legi.”

6. La articolul 5 alineatul (2), litera f) se abroga.

7. La articolul 5, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

»(3) In domeniul securitatii si s&natatii in munca, beneficiarul
are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure securitatea si sanatatea ih munca a zilierilor;

b) sa asigure instruirea zilierului, Tnainte de Tnceperea
activitatii si/sau la schimbarea locului de munca, cu privire la
pericolele la care poate fi expus si la masurile de prevenire si
protectie pe care trebuie sa le respecte;

c) sa solicite zilierilor asumarea pe propria raspundere, prin
semnatura, ca starea sanatati le permite desfasurarea
activitatilor repartizate de beneficiar;

d) sa puna la dispozitie zilierilor echipamente de munca
adecvate, care nu pun in pericol securitatea si sanatatea
acestora;

e) sa asigure, In mod gratuit, echipamente individuale de
protectie adecvate activitatii desfasurate de zilieri;

f) s& comunice de indata, catre inspectoratul teritorial de
munca pe raza caruia s-a produs, orice eveniment in care au
fost implicati zilieri;

g) sa inregistreze accidentele de munca suferite de zilieri in
timpul activitatii; modalitatea de inregistrare se stabileste prin
normele metodologice de aplicare a prezentei legi.”

8. Dupa articolul 5 se introduce un nou articol, articolul 51,
cu urmatorul cuprins:

LArt. 51. — Cercetarea evenimentului in care au fost implicati
zilieri se realizeaza de catre inspectoratul teritorial de munca pe
raza caruia acesta s-a produs.”
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9. Dupa articolul 8 se introduce un nou articol, articolul 81,
cu urmatorul cuprins:

,Art. 81. — In situatia producerii unui eveniment care are ca
urmare accidentarea/decesul zilierului, beneficiarul este obligat
sa asigure cheltuielle necesare ingrijirilor medicale/
inmormantarii din fonduri proprii, in cazul in care evenimentul
s-a produs din vina beneficiarului.”

10. La articolul 9, alineatele (2) si (3) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»(2) Cuantumul remuneratiei brute orare stabilite de parti nu
poate fi mai mic decat valoarea/ora a salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata si se acorda la sfarsitul fiecarei zile
de lucru sau la sfarsitul saptamanii, Tnainte de semnarea in
Registru de catre zilier si beneficiar.

(3) Dovada platii remuneratiei se face prin semnatura
zilierului in Registru.”

11. Articolul 10 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 10. — (1) Zilierii au urmatoarele obligatii in domeniul
securitatii si sanatatii in munca:

a) sa isi insuseasca si sa respecte masurile de prevenire si
protectie stabilite de beneficiar;

b) sa utilizeze corect echipamentele de munca puse la
dispozitie de catre beneficiar;

c) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie
acordat si, dupa utilizare, sa il Tnapoieze sau sa il puna la locul
destinat pentru pastrare;

d) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, Ia
modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii ale echipamentelor de munca;

e) sa comunice imediat beneficiarului orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol
pentru securitatea si sdnatatea zilierilor;

f) sa puna la dispozitia inspectorilor de munca informatiile si
documentele solicitate cu ocazia controlului.

(2) Beneficiarul care foloseste minori in varsta de cel putin
15 ani si de cel mult 18 ani pentru desfasurarea de activitati
necalificate cu caracter ocazional are obligatia de a respecta
toate dispozitiile legale privitoare la protectia minorilor la locul
de munca.”

12. La articolul 11, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 1. — (1) Munca necalificatd cu caracter ocazional se
poate presta in urmatoarele domenii prevazute in Clasificarea
activitatilor din economia nationala, actualizata:

a) agricultura, vanatoare si servicii anexe, cu exceptia
crescatorilor de animale in sistem semiliber, traditional si
transhumantad — diviziunea 01;

b) silvicultura, cu exceptia exploatari forestiere — diviziunea 02;

c) pescuit si acvacultura — diviziunea 03;

d) colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase —
clasa 3821 si 3811;

€) recuperarea materialelor — grupa 383;

f) comert cu ridicata al produselor agricole brute si al
animalelor vii — grupa 462;

g) activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si
congreselor — grupa 823;

h) publicitate — grupa 731;

i) activitati de interpretare artistica — spectacole — clasa
9001, activitati suport pentru interpretarea artistica — spectacole —
clasa 9002 si activitati de gestionare a salilor de spectacole —
clasa 9004;

j) activitdti de cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si
umaniste — clasa 7220 (sapaturi arheologice);

k) activitati desfasurate in sere, spatii verzi, parcuri si gradini
zoologice — cod 0141.”

13. La articolul 12, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 12, — (1) Urmatoarele fapte savarsite de beneficiar
constituie contraventii si se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) incalcarea prevederilor art. 9 alin. (2), cu amenda de
10.000 lei;

b) incalcarea prevederilor art. 5 alin. (2) lit. a)—d), art. 5
alin. (3) lit. e)—g) si art. 7 alin. (1) si (2), cu amenda de 6.000 lei;

¢) incalcarea prevederilor art. 6, cu amenda de 20.000 lei si
interzicerea utilizarii zilierilor pe toatd durata de existenta a
beneficiarului;

d) beneficiarul care foloseste zilieri pentru alte activitati decat
cele expres reglementate de prezenta lege se sanctioneazé cu
amenda de la 10.000 la 20.000 lei;

e) beneficiarul care foloseste zilieri pentru desfasurarea de
activitati necalificate cu caracter ocazional fara respectarea
dispozitiilor art. 4 se sanctioneaza cu amenda de 6.000 lei.”

14. Articolul 13 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 13. — (1) Constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor prevazute la art. 12 alin. (1) lit. a), b), d) si e) se
realizeaza de catre inspectorii de munca.

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea sanctiunii
prevazute la art. 12 alin. (1) lit. c) se realizeaza de catre Agentia
Nationala de Administrare Fiscala.”

15. Anexele nr. 1 si 2 se modifica si se inlocuiesc cu
anexele nr. 1 si 2 la prezenta lege.

Art. Il. — Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati
cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, publicatd Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 276 din 20 aprilie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu
modificarile si completarile aduse prin prezenta lege, se va
republica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, dandu-se
textelor o noud numerotare.

Art. lll. — Alineatul (1) al articolului 8 din Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, publicata in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 401 din 20 iulie 2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 8. — (1) La stabilirea venitului net lunar al familiei sau,
dupa caz, al persoanei singure se iau in considerare toate
veniturile pe care membrii acesteia le-au realizat in luna
anterioara depunerii cererii, inclusiv cele care provin din drepturi
de asigurari sociale de stat, asigurari de somaj, indemnizatii,
alocatii si ajutoare cu caracter permanent, indiferent de bugetul
din care se suporta, obligatii legale de intretinere si alte creante
legale, cu exceptia alocatiei pentru sustinerea familiei prevazute
de Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,
republicata, cu modificarile ulterioare, a bugetului personal
complementar prevazut de Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, a ajutoarelor de stat
acordate in baza Ordonantei Guvernului nr. 14/2010 privind
masuri financiare pentru reglementarea ajutoarelor de stat
acordate producatorilor agricoli, incepand cu anul 2010,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 74/2010, cu
completarile ulterioare, a burselor de studiu si a burselor sociale,
a sprijinului financiar prevazut de Hotararea Guvernului
nr. 1.488/2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului
sprijinului financiar ce se acorda elevilor in cadrul Programului
national de protectie sociala «Bani de liceu», cu modificarile si
completérile ulterioare, precum si veniturile obtinute din
activitatile cu caracter ocazional desfasurate de zilieri in
conditiile Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu modificéarile si
completarile ulterioare.”

Art. IV. — (1) Prezenta lege intra in vigoare la 90 de zile de
la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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(2) In termen de 90 de zile de la data intrérii in vigoare a
prezentei legi, Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale, interimar, si al ministrului finantelor publice
nr. 1.439/1.930/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice

de aplicare a Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati
cu caracter ocazional desfasurate de zilieri se modifica ih mod

corespunzator.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 7 martie 2014.

PRESEDINTELE SENATULUI
GEORGE-CRIN LAURENTIU ANTONESCU

Nr. 18.
ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 1 la Legea nr. 52/2011)
REGISTRUL DE EVIDEN]‘I\ A ZILIERILOR
— model —
Beneficiar .........cooo
CUIL e
Cod CAEN ....oooiiiiiiiee e
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A — Remuneratia bruta convenita;
B — Remuneratia netéa platita;
C — Semnatura de confirmare de primire a banilor;
D — Loc pentru stampila si semnatura beneficiarului;
E — Acordul parintilor/reprezentantilor legali pentru minorul/minorii care desfasoara activitate ca zilieri.
Semnatura Semnatura
zilierului pentru zilierului la Domeniul
v |Doage | Numlesi | Aol |y rapuniore| dupasiocuares | ineba | oM |\ | o | o | o | e
crt. RN prenume! - ca starea sanatatii instruirii Tn sau secundar;
a activitatii zilierului si CNP = o . - e lucrate
’ ’ sale fi permite  |domeniul securitatii| locul executarii
desfasurarea si sanatatii activitatii
activitatii n munca
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11| 12 | 13
ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Legea nr. 52/2011)
INSTRUCTIUNI DE COMPLETARE
a Registrului de evidenta a zilierilor
1. Beneficiar — se completeaza datele de identificare a sé&nététii in muncd — zilierul va semna zilnic, inainte de

beneficiarului, dupa cum urmeaza: denumirea persoanei
juridice, persoanei fizice autorizate, intreprinderii individuale sau
intreprinderii familiale, codul unic de nregistrare, sediul, dupa
caz.

2. CUI — codul unic de inregistrare a beneficiarului.

3. Cod CAEN — diviziunea/grupal/clasa activitatii economice
pentru care beneficiarul s-a inregistrat sa desfasoare activitatea.

4. In coloana nr. 1 — Nr. crt. — se vor numerota in ordine,
incepand cu numarul 1, lucratorii zilieri.

5. In coloana nr. 2 — Data de desfasurare a activitatii — se
va trece data fiecarei zile de lucru a zilierului.

6. in coloana nr. 3 — Numele si prenumele Zzilierului — se
vor trece numele si prenumele zilierului.

7. In coloana nr. 4 — Actul de identitate si CNP — se va trece
tipul actului (BI, ClI, pasaport), seria si numarul acestuia si codul
numeric personal din actul de identitate al zilierului.

8. In coloana nr. 5 — Semnatura zilierului pentru asumarea
pe propria rdspundere c& starea sandtatii sale ii permite
desfasurarea activitatii — zilierul va semna zilnic, Tnainte de
inceperea activitatii;

9. In coloana nr. 6 — Semnatura zilierului la inceperea
activitatii, dupa efectuarea instruirii in domeniul securitétii si

inceperea activitatii si dupa efectuarea instruirii in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

10. Tn coloana nr. 7 — Domeniul de activitate principal sau
secundar; locul executarii activitdti — se va trece explicit
activitatea din CAEN si locul unde se desfasoara activitatea
zilierului (ferma, gradina, padure etc.).

11. In coloana nr. 8 — Nr. de ore lucrate — numarul de ore
lucrate de zilier in fiecare zi.

12. In coloana nr. 9 — Remuneratia bruté convenitd — se va
preciza suma stabilitd prin negociere intre parti.

13. In coloana nr. 10 — Remuneratia neté plétits — se va
preciza suma neta cuvenita zilierului, dupa scaderea impozitului
pe venit.

14. In coloana nr. 11 — Semnétura de confirmare de primire
a banilor — zilierul va semna pentru confirmarea primirii
remuneratiei nete cuvenite la sfarsitul zilei de lucru.

15. Tn coloana nr. 12 — Loc pentru stampila si semnétura
beneficiarului — beneficiarul va semna si va aplica stampila;

16. Tn coloana nr. 13 — Acordul périntilor/reprezentantilor
legali pentru minorul/minorii care desfasoara activitate ca zilieri.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 192/19.111.2014 S
PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter
ocazional desfasurate de zilieri, precum si pentru modificarea
art. 8 alin. (1) din Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat

n temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea Legii
nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, precum si pentru modificarea art. 8 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat si se dispune publicarea acestei legi Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 5 martie 2014.
Nr. 263.

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru ratificarea Protocolului dintre Guvernul Romaniei si Guvernul Muntenegrului
privind succesiunea Muntenegrului la tratatele bilaterale dintre Republica Populara Romana/
Republica Socialista Romania/Roménia si Republica Populara Federativa lugoslavia/
Republica Socialista Federativa lugoslavia/Republica Federala lugoslavia/
Uniunea Serbia si Muntenegru, incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de guvern,
semnat la Podgorica la 4 iulie 2013

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se ratifica Protocolul dintre Guvernul Populara Federativa lugoslavia/Republica Socialista Federativa
Romaniei si Guvernul Muntenegrului privind succesiunea lugoslavia/Republica Federald lugoslavia/Uniunea Serbia si
Muntenegrului la tratatele bilaterale dintre Republica Populara Muntenegru, incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de
Roméana/Republica Socialistd Romania/Romania si Republica guvern, semnat la Podgorica la 4 iulie 2013.

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR PRESEDINTELE SENATULUI
VALERIU-STEFAN ZGONEA GEORGE-CRIN LAURENTIU ANTONESCU

Bucuresti, 13 martie 2014.
Nr. 19.
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PROTOCOL
intre Guvernul Romaniei si Guvernul Muntenegrului privind succesiunea Muntenegrului la tratatele bilaterale
intre Republica Populara Roméana/Republica Socialista Roménia/Roménia si Republica Populara Federativa
lugoslavia/Republica Socialista Federativa lugoslavia/Republica Federala lugoslavia/Uniunea Serbia si Muntenegru,
incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de guvern*)

Guvernul Romaniei si Guvernul Muntenegrului, denumite Tn continuare pdrti contractante,
luand in considerare proclamarea independentei Republicii Muntenegru,
avand in vedere ca, in urma transformarilor politice si economice fundamentale, este necesara clarificarea cadrului juridic

bilateral intre cele doua state,

dorind sa consolideze si sa dezvolte in continuare relatiile de prietenie si cooperare intre Roméania si Muntenegru,

au convenit urmatoarele:

ARTICOLUL 1

Tratatele bilaterale enumerate in anexa la prezentul protocol,
incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de guvern, sunt in
vigoare intre Romania si Muntenegru.

ARTICOLUL 2

Tratatele bilaterale intre Republica Populara
Roméané/Republica Socialistd Roméania/Roméania si Republica
Populara Federativa lugoslavia/Republica Socialista Federativa
lugoslavia/Republica Federala lugoslavia/Uniunea Serbia si
Muntenegru, incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de

guvern, care nu sunt mentionate Th anexa la prezentul protocol,
nu sunt n vigoare intre Romania si Muntenegru.

ARTICOLUL 3
Anexa constituie parte integranta a prezentului protocol.

ARTICOLUL 4

Prezentul protocol va intra in vigoare la data primirii ultimei
notificari scrise, transmise pe canale diplomatice, prin care
partile contractante se informeaza cu privire la indeplinirea
procedurilor interne necesare pentru intrarea in vigoare a
prezentului protocol.

Semnat la Podgorica la data de 4 iulie 2013, in doud exemplare originale, in limba engleza.

Pentru Guvernul Romaniei,
Titus Corlatean,
ministrul afacerilor externe

*) Traducere.

Pentru Guvernul Muntenegrului,
Igor Luksié,
vicepremier si ministrul afacerilor externe

ANEXA

1. Acord intre Guvernul Republicii Populare Roméne si Guvernul Republicii Populare Federative
lugoslavia privind asistenta medicalé pentru personalul diplomatic si administrativ al reprezentantelor
permanente ale celor doua tari, Bucuresti, 19 mai 1958

2. Tratat intre Republica Populara Roméana si Republica Populara Federativa lugoslavia privind

asistenta juridica, Belgrad, 18 octombrie 1960

3. Acord intre Guvernul Republicii Populare Romane si Guvernul Republicii Socialiste Federative
lugoslavia privind transporturile internationale rutiere, Bucuresti, 25 decembrie 1963

4. Protocol aditional la Tratatul intre Republica Popularéd Roméana si Republica Populara Federativa
lugoslavia privind asistenta juridica, semnat la 18 octombrie 1960, Bucuresti, 21 ianuarie 1972

5. Conventie consulara intre Republica Socialistd Roménia si Republica Socialista Federativa

lugoslavia, Belgrad, 24 ianuarie 1974

6. Acord intre Guvernul Romaniei si Guvernul Federal al Republicii Federale lugoslavia privind
promovarea si protejarea reciproca a investitiilor, Belgrad, 28 noiembrie 1995

7. Conventie intre Guvernul Romaniei si Guvernul Federal al Republicii Federale lugoslavia pentru
evitarea dublei impuneri cu privire la impozitele pe venit si pe capital, Belgrad, 16 mai 1996

8. Acord Tntre Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Federale lugoslavia privind colaborarea in

domeniul turismului, Bucuresti, 21 septembrie 1996

9. Acord Tntre Guvernul Romaniei si Guvernul Federal al Republicii lugoslavia privind colaborarea
vamala si asistenta administrativa reciproca pentru prevenirea, cercetarea si urmarirea fraudelor vamale,

Belgrad, 14 ianuarie 1998

10. Acord intre Guvernul Romaéniei si Consiliul de ministri al Serbiei si Muntenegrului cu privire la
eliminarea vizelor pentru titularii de pasapoarte diplomatice si oficiale de serviciu, Bucuresti, 14 iulie 2004
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru ratificarea
Protocolului dintre Guvernul Romaniei
si Guvernul Muntenegrului privind succesiunea Muntenegrului
la tratatele bilaterale dintre Republica Populara Romana/
Republica Socialista Romania/Romania
si Republica Populara Federativa lugoslavia/
Republica Socialista Federativa lugoslavia/
Republica Federala lugoslavia/Uniunea Serbia si Muntenegru,
incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de guvern,
semnat la Podgorica la 4 iulie 2013

n temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru ratificarea Protocolului dintre
Guvernul Romaniei si Guvernul Muntenegrului privind succesiunea Muntenegrului
la tratatele bilaterale dintre Republica Populara Romana/Republica Socialista
Roméania/Roménia si Republica Populara Federativd lugoslavia/Republica
Socialista Federativa lugoslavia/Republica Federala lugoslavia/Uniunea Serbia si
Muntenegru, incheiate la nivel de stat, respectiv la nivel de guvern, semnat la
Podgorica la 4 iulie 2013, si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 12 martie 2014.
Nr. 265.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind acordarea Drapelului de lupta Regimentului 51 Artilerie
Mixta ,,General Cornel Paraniac” al Diviziei 1 Infanterie
,Dacica”

Tn temeiul prevederilor art. 92 siale art. 100 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
republicatd, precum si ale art. 1 din Legea nr. 34/1995 privind acordarea drapelului
de lupta marilor unitati si unitatilor militare,

avand in vedere propunerea ministrului apararii nationale,

Presedintele Roméniei decreteaza:
Articol unic. — Se acorda Drapelul de luptd Regimentului 51 Artilerie Mixta
»General Cornel Paraniac” al Diviziei 1 Infanterie ,Dacica”.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 14 martie 2014.
Nr. 271.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind acordarea Drapelului de lupta Centrului
de operatii aeriene

In temeiul prevederilor art. 92 siale art. 100 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
republicata, precum si ale art. 1 din Legea nr. 34/1995 privind acordarea drapelului
de lupta marilor unitati si unitatilor militare,

avand in vedere propunerea ministrului apararii nationale,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se acorda Drapelul de lupta Centrului de operatii aeriene.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 14 martie 2014.
Nr. 272.

HOTARARI

ALE CAMEREI

DEPUTATILOR

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE
privind modificarea anexei la Hotararea Camerei Deputatilor nr. 48/2012 pentru aprobarea
componentei nominale a comisiilor permanente ale Camerei Deputatilor

in temeiul prevederilor art. 60 din Regulamentul Camerei Deputatilor, aprobat prin Hotararea Camerei Deputatilor

nr. 8/1994, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotaréare.

Articol unic. — Anexa la Hotararea Camerei Deputatilor
nr. 48/2012 privind aprobarea componentei nominale a
comisiilor permanente ale Camerei Deputatilor, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 872 din 20 decembrie
2012, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa
cum urmeaza:

— domnul deputat VIadoiu Aurel, apartindnd Grupului
parlamentar al PSD, trece de la Comisia pentru administratie
publica si amenajarea teritoriului la Comisia pentru buget,

finante si banci, in calitate de membru, pe locul ramas vacant ca
urmare a demisiei domnului deputat Bleotu Vasile;

— domnul deputat Stroe lonut-Marian, apartinand Grupului
parlamentar al PNL, este desemnat in calitate de membru al
Comisiei pentru afaceri europene, in locul doamnei deputat
Varga Lucia-Ana;

— domnul deputat Mihai Aurelian, neafiliat la un grup
parlamentar, este desemnat in calitate de membru al Comisiei
pentru mediu si echilibru ecologic.

Aceasta hotarére a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din 18 martie 2014, cu respectarea prevederilor

art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 18 martie 2014.
Nr. 13.
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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea amendamentului convenit intre Guvernul Romaniei si Banca de Dezvoltare
a Consiliului Europei, prin schimb de scrisori semnate la Bucuresti la 19 decembrie 2013 si la Paris
la 20 decembrie 2013, la Acordul-cadru de imprumut dintre Roméania si Banca de Dezvoltare
a Consiliului Europei, semnat la Bucuresti la 27 decembrie 2005 si la Paris la 10 ianuarie 2006

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 6 alin. (2) din Legea nr. 301/2006 pentru ratificarea
Acordului-cadru de Tmprumut dintre Romania si Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei, semnat la Bucuresti la 27 decembrie
2005 si la Paris la 10 ianuarie 2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba amendamentul convenit intre 2013, la Acordul-cadru de imprumut dintre Roméania si Banca de
Guvernul Romaniei, prin Ministerul Finantelor Publice siBancade Dezvoltare a Consiliului Europei, semnat la Bucuresti la
Dezvoltare a Consiliului Europei prin schimb de scrisori*) semnate 27 decembrie 2005 si la Paris la 10 ianuarie 2006, ratificat prin
la Bucuresti la 19 decembrie 2013 si la Paris la 20 decembrie  Legea nr. 301/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Nicolae-Liviu Dragnea
Ministrul finantelor publice,
loana-Maria Petrescu
Ministrul delegat pentru buget,
Liviu Voinea
p. Ministrul afacerilor externe,
George Ciamba,
secretar de stat

Bucuresti, 12 martie 2014.
Nr. 178.

*) Traducere.

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE Str. Apolodor nr. 17, 050741
Cabinet viceprim-ministru Bucuresti, ROMANIA
Ministrul finantelor publice Tel: +4021 319 97 49

Fax: +4021 312 16 30
Nr. 577165 din 19 decembrie 2013 e-mail: Cabinet.Ministru@mfinante.ro

Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei
DI. dr. Rolf Wenzel, guvernator
Fax: +33 (0)1 47 55 03 38

Ref.: Acordul-cadru de imprumut F/P 1525 (2005) — Proiectul privind locuintele sociale

Stimate domnule Wenzel,

La solicitarea Agentiei Nationale pentru Locuinte (A.N.L.) si a Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice,
va rugam sa fiti de acord cu amendarea Acordului-cadru de imprumut (A.C.1.) sus-mentionat, constand in extinderea datei de
finalizare a Proiectului pana la 30 decembrie 2014.

Aceasta extindere este solicitatd pentru a permite entitatilor beneficiare sa finalizeze toate unitatile locative cuprinse in Proiect.

Pe baza celor sus-mentionate, anexa nr. 1 la Acordul-cadru de imprumut se va modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Graficul lucrarilor: 2010—2014”

Sperand ca solicitarea noastra se va bucura de intelegerea si sprijinul dumneavoastra, asteptam cu nerabdare raspunsul
dumneavoastra prompt.

Al dumneavoastra,
Daniel Chitoiu,
viceprim-ministru, ministrul finantelor publice

Cc: Domnului Valeriu Cosuleanu, director de tara, Romania
Fax: +33 (0)1 47 55 37 52
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BDCE
BANCA DE DEZVOLTARE A CONSILIULUI EUROPEI
Directia Generala pentru Tmprumuturi si Dezvoltare Sociala

Paris, 20 decembrie 2013

Domnului Daniel Chitoiu,
viceprim-ministru,

ministrul finantelor publice

Str. Apolodor nr. 17, sectorul 5,
Bucuresti, Romania

Subiect: Amendament privind data de finalizare a LD 1525 (2005) Locuinte sociale

Stimate domnule Chitoiu,

Ne referim la scrisoarea datata 19 decembrie 2013 privind amendarea Acordului-cadru de imprumut sus-mentionat.
BDCE nu are nicio obiectie in a confirma faptul ca, pentru a permite entitatilor beneficiare sa finalizeze toate unitatile
locative cuprinse in Proiect, graficul lucrarilor se va extinde pana la sfarsitul anului 2014 si va cuprinde perioada 2005—2014.

Am dori sa va asiguram de aprecierea noastra pentru buna colaborare stabilita intre institutiile noastre.

Cu stima,

Thierry Poirel,
director general
Imprumuturi si dezvoltare sociala

Melanie Wieschollek-Lacroix,
director
Departamentul suport operatiuni

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru completarea anexei nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 1.486/2005
privind asigurarea pazei si protectiei obiectivelor, bunurilor si valorilor cu efective de jandarmi

n temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art.l. —La anexanr. 1 ,Lista obiectivelor la care se asigura
paza si protectia cu efective de jandarmi, cu exceptare de la
plata”, punctul | litera D la Hotararea Guvernului nr. 1.486/2005
privind asigurarea pazei si protectiei obiectivelor, bunurilor si
valorilor cu efective de jandarmi, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 25 din 11 ianuarie 2006, cu modificarile
si completérile ulterioare, dupa pozitia 10 se introduce o noua
pozitie, pozitia 11, cu urmatorul cuprins:

,11. Sediul central al Consiliului National al Audiovizualului,
Bd. Libertatii nr. 14, etajele 5—6, sectorul 5, Bucuresti.”

Art. Il. — Posturile necesare pentru instituirea pazei si
protectiei cu efective de jandarmi la obiectivul prevazut la art. |
se asigura prin redistribuire la nivelul Jandarmeriei Romane.

Art. lll. — Hotararea Guvernului nr. 1.486/2005 privind
asigurarea pazei si protectiei obiectivelor, bunurilor si valorilor
cu efective de jandarmi, publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 25 din 11 ianuarie 2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si cu completarile aduse prin
prezenta hotarare, se va republica Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, dandu-se textelor o noua numerotare.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 12 martie 2014.
Nr. 179.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,
Gabriel Oprea
Secretarul general al Guvernului,
lon Moraru
Presedintele Consiliului National al Audiovizualului,
Laura Georgescu
Ministrul finantelor publice,
loana-Maria Petrescu
Ministrul delegat pentru buget,

Liviu Voinea
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind masurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate
si familiilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati

In temeiul art. 331 alin. (5) si art. 37 alin. (4) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completérile
ulterioare, si al art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

viceprim-ministrul, ministrul afacerilor interne, emite urmatorul ordin:

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul ordin stabileste:

a) conditiile si procedurile pentru realizarea urmatoarelor
masuri de sprijin:

1. mentinerea in activitate in functii de politist a politistului
ranit apt sa desfasoare anumite activitati profesionale, denumit
in continuare politist rénit compatibil;

2. numirea in functii de politist a fostului politist ranit;

3. inmatricularea in institutiile de invatamant ale Ministerului
Afacerilor Interne (MA/) a copiilor aflati in intretinerea politistului
decedat sau a politistului ranit;

4. numirea in functii de politist, respectiv angajarea ca
personal contractual in unitati ale MAI a copiilor aflati in
intretinerea politistului decedat sau a politistului ranit, precum si
a sotului/sotiei acestuia;

b) domeniile de activitate in care pot fi mentinute in activitate
sau, dupa caz, numite in functii de politist persoanele prevazute
la lit. @) pct. 1 si 2;

c) componenta, organizarea si atributile Comisiei de
expertiza medicala si evaluare a capacitatii de munca, denumita
in continuare Comisie.

Art. 2. — Tn sensul prezentului ordin, termenii utilizati au
urmatorul inteles:
a) politist ranit — politistul incadrat intr-un grad de

invaliditate, ca urmare a ranirii printr-un accident de munca,
cercetat si inregistrat conform legislatiei in vigoare;

b) politist rénit compatibil — politistul ranit, incadrat in gradul
Il de invaliditate, al carui raport de serviciu nu a incetat;

c) fost politist ranit — persoana al carui raport de serviciu a
incetat, ca urmare a ranirii printr-un accident de munca, cercetat
si inregistrat conform legislatiei in vigoare, incadrata in gradul 11I
de invaliditate;

d) politist decedat — politistul care si-a pierdut viata ca
urmare a unui accident de munca, cercetat si inregistrat conform
legislatiei in vigoare;

e) copiii politistului — copiii aflati in intretinerea politistului
decedat sau a politistului ranit;

f) sotul politistului — sotul/sotia politistului decedat sau a
politistului ranit;

g) unitati ale MAI — structuri organizatorice ale MAI care
dispun de stat de organizare prevéazut cu functii de politist sau
cu functii de personal contractual;

h) unitatea MAI interesata:

1. structura organizatorica a MAI in care isi desfasoara/si-a
desfasurat activitatea politistul ranit sau, dupa caz, politistul
decedat;

2. structura organizatorica a MAI care a preluat activitatea
celei prevazute la pct. 1 sau, daca nu mai exista, esalonul
superior al structurii desfiintate;

i) seful direct — inspectorul general/similar, conducatorul
unitatii aparatului central al MAI sau conducatorul unitatii
subordonate unei unitati a aparatului central;

j) post vacant:

1. atunci cand se refera la politistul ranit compatibil sau fostul
politist ranit — postul caruia i sunt asociate sarcini, indatoriri si
responsabilitati circumscrise domeniilor de activitate stabilite
potrivit prezentului ordin;

2. atunci cand se refera la copiii politistului sau sotul
politistului — postul care ar putea fi ocupat de acestia, in
conditiile prezentului ordin;

k) lista posturilor vacante compatibile — lista cu posturile ale
caror cerinte de ocupare corespund studiilor, experientei si
calificarii beneficiarilor prezentului ordin;

I) restantul morfofunctional — procentul de capacitate
adaptativa a unei persoane aflate in invaliditate care 1i permite
desfasurarea activitatilor de autoingrijire, autoconducere si
autoservire, a activitatilor cotidiene, precum si a unor activitati
profesionale, calculat potrivit formulei: 100% — incapacitate
adaptiva (.A.);

m) incapacitatea adaptativa (I.A.) — limitele persoanei in
efortul de a se adapta la mediul natural si social, generate de
tulburari morfologice si functionale diverse si exprimate
procentual in cadrul unui sistem de cuantificare din capacitatea
adaptativa normala.

Art. 3. — (1) Masurile de sprijin prevazute de prezentul ordin
se acorda la cerere.

(2) Nu pot fi formulate cereri in conditiile prezentului ordin,
in situatia Tn care invaliditatea sau decesul a intervenit ca
urmare a savarsirii, cu intentie, a unei fapte prevazute de legea
penald, pentru care politistul a fost condamnat definitiv.

(3) Copiii politistului pot formula cerere pentru acordarea unei
singure masuri de sprijin.

(4) Beneficiarii masurilor de sprijin care isi Tnceteaza
raporturile de serviciu/munca la cerere sau din motive imputabile
acestora, precum si copiii politistului exmatriculati din institutii
de invatamant ale MAI nu mai pot formula altd cerere in
conditiile prezentului ordin.

Art. 4. — (1) Din decizia medicala emisa de Comisia de
expertiza medico-militara teritoriala si avizatda de Comisia
centrala de expertiza medico-militara, denumita in continuare
decizie medicala avizatd, solicitatda ca document justificativ,
trebuie sa rezulte ca incadrarea in gradul de invaliditate si
clasarea ca inapt pentru serviciul politienesc au ca legatura de
cauzalitate un accident de munca cercetat si inregistrat conform
legislatiei n vigoare.
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(2) Din certificatul-decizie medicala emis in baza
reglementarilor legale privind pensiile de stat si alte drepturi de
asigurari, denumit in continuare certificat-decizie medicala,
solicitat ca document justificativ, trebuie sa rezulte ca incadrarea
in gradul de invaliditate si clasarea ca inapt pentru serviciul
politienesc sau, dupa caz, decesul au ca legatura de cauzalitate
un accident survenit in timpul si din cauza indeplinirii serviciului
in politie.

CAPITOLUL Il
Mentinerea in activitate in functii de politist
a politistului ranit compatibil si numirea in functii
de politist a fostului politist ranit

SECTIUNEA 1
Dispozitii comune

Art. 5. — Domeniile de activitate Tn care politistul ranit
compatibil poate fi mentinut Tn activitate sau in care fostul politist
ranit poate fi numit in functii de politist sunt urmatoarele:

a) asigurare logistica/tehnico-materiala;

b) financiar-contabil;

c) asistenta medicala;

d) asistenta juridica;

e) informare si relatii publice;

f) resurse umane;

g) invatamant;

h) analiza informatiilor;

i) cercetarea si prevenirea criminalitatii;

j) cazier judiciar, statistica si evidenta operativa;

k) comunicatii si tehnologia informatiei;

I) secretariat si informatii clasificate;

m) management organizatoric si operational;

n) exploatare tehnica.

Art. 6. — (1) Cererea se depune la secretariatul unitatii MAI
interesate Tmpreunad cu documentele cerute pentru fiecare
categorie de solicitant si se solutioneaza in maximum 45 de zile
de la data Tnregistrarii.

(2) Cererea trebuie sa cuprinda si optiunile cu privire la
domeniile de activitate, stabilite conform art. 5, unitatile MAI,
localitatile sau/si regiunile geografice in care solicitantul accepta
sa fie mentinut in activitate sau numit in functie.

Art. 7. — (1) Documentele care trebuie depuse odata cu
cererea privind mentinerea in activitate in functii de politist, in
fotocopie, sunt:

a) actul de identitate;

b) decizia medicala avizata;

c) formularul pentru inregistrarea accidentelor de munca
(FIAM).

(2) Documentele care trebuie depuse odata cu cererea
privind numirea in functii de politist, in fotocopie, sunt:

a) actul de identitate;

b) cea mai recenta decizie medicala avizata sau, dupa caz,
certificatul-decizie medicala;

¢) FIAM sau, dupa caz, procesul-verbal de cercetare a
evenimentului;

d) decizia de pensionare.

Art. 8. — Mentinerea in activitate in functii de politist si
numirea in functii de politist se fac prin ordin al ministrului
afacerilor interne, la propunerea sefului direct.

Art. 9. — (1) Mentinerea in activitate se face daca sunt
indeplinite, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) politistul a depus o cerere pentru mentinerea in activitate,
in conditiile prezentului ordin, anterior incetarii raporturilor de
serviciu;

b) postul ocupat de catre politistul ranit compatibil este n
unul dintre domeniile prevazute la art. 5 sau existad un post
vacant;

c) politistul ranit compatibil sau fostul politist ranit
indeplineste cerintele de ocupare prevazute in fisa postului, cu
exceptia celei referitoare la aptitudinea medicala;

d) exista avizul favorabil al Comisiei.

(2) Numirea in functii de politist se face fara examen sau
concurs, daca:

a) fostul politist ranit a depus cerere pentru numirea intr-o
functie, in conditiile prezentului ordin, ulterior Thcetarii raporturilor
de serviciu;

b) exista un post vacant;

c) sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (1) lit. c) si d);

d) sunt indeplinite conditiile prevazute de Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si conditiile si criteriile prevazute de actele
normative privind activitatea de management resurse umane in
unitatile MAL.

Art. 10. — (1) Postul vacant se identifica de catre structura de
resurse umane ce deserveste unitatea MAI interesata, denumita
in continuare structura de resurse umane interesata, care
desfasoara, succesiv, in functie de optiunile exprimate in cerere
potrivit art. 6 alin. (2), urmatoarele activitati:

a) verificarea existentei unui post vacant in unitatea MAI
interesata;

b) initierea demersurilor de aprobare a suplimentarii statului
de organizare al unitatii MAI interesate, pentru crearea unui post
vacant;

c) consultarea altor unitati ale MAI — la nivelul
inspectoratului general/similar sau, dupa caz, al Directiei
generale management resurse umane —, pentru verificarea
existentei unui post vacant.

(2) Prevederile alin. (1) lit. b) se aplicad numai pentru cererile
privind mentinerea Tn activitate.

(3) Comunicarea postului vacant, realizata de unitatea MAI
consultata potrivit alin. (1) lit. c), trebuie insotita si de fisa
postului aferenta.

Art. 11. — In situatia in care au fost identificate posturi
vacante, structura de resurse umane interesata analizeaza
cererea din punctul de vedere al indeplinirii cerintelor de
ocupare prevazute in fisa postului si prezinta sefului unitatii MAI
interesate un referat care cuprinde si lista posturilor vacante
compatibile. .

Art. 12. — (1) In termen de doua zile lucratoare de la data
prezentarii listei posturilor vacante compatibile si a fisei
posturilor respective, solicitantul isi exprima, in scris, optiunea
privind ocuparea unui post vacant.

(2) Optiunea exprimata potrivit alin. (1) se aduce la
cunostinta unitatilor MAI consultate care au comunicat existenta
unor posturi vacante, in termen de cel mult 10 zile.

Art. 13. — (1) Posturile vacante identificate si comunicate de
unitatile MAI consultate potrivit art. 10 alin. (1) lit. ¢) nu mai pot
face obiectul unei alte proceduri de ocupare, pana la primirea
informarii prevazute la art. 12 alin. (2).

(2) Comunicarea postului vacant identificat constituie un
acord de principiu al unitatii MAI consultate, pentru ocuparea
acelui post potrivit necesitatilor MAL.

Art. 14. — De la data exprimarii optiunii prevazute la art. 12
alin. (1), solicitantul poate fi programat pentru efectuarea
evaluarii psihologice de catre Centrul de Psihosociologie al MAL.

Art. 15. — Structura de resurse umane interesata transmite
Comisiei cererea depusa de politistul ranit compatibil sau de
fostul politist ranit, declarat ,apt” din punct de vedere psihologic,
impreund cu documentele prevazute la art. 7, precum si
fotocopii ale urmatoarelor documente:

a) referatul prevazut la art. 11;
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b) fisa postului vacant pentru care a optat solicitantul;

c) fisa de identificare a factorilor de risc profesional pentru
functia pe care urmeaza a fi mentinut politistul ranit compatibil
sau numit fostul politist ranit, completatd de persoana
responsabila cu securitatea si sanatatea Th munca;

d) rezultatul evaluarii psihologice.

Art. 16. — Avizul Comisiei, favorabil mentinerii in activitate
sau numirii in functii de politist, cererea si intreaga
documentatie, precum si propunerea sefului direct se Tnainteaza
de structura de resurse umane interesata la Directia generala
management resurse umane, care initiaza demersurile
necesare emiterii ordinului ministrului afacerilor interne.

Art. 17. — (1) Cererea se claseaza, printr-un raport motivat,
in urmatoarele situatii:

a) nu a fost identificat niciun post vacant;

b) solicitantul nu indeplineste cerintele de ocupare prevazute
in fisa postului;

¢) solicitantul nu Tsi exprima acordul cu privire la ocuparea
unui post vacant;

d) solicitantul a fost declarat ,inapt” la evaluarea psihologic3;

e) solicitantul a primit un aviz nefavorabil de la Comisie.

(2) O copie a raportului de clasare se comunica solicitantului.

SECTIUNEA a 2-a

Dispozitii speciale privind procedurile pentru mentinerea
in activitate in functii de politist

Art. 18. — Cererea pentru mentinerea in activitate in functii
de politist se depune in termen de 3 zile lucratoare de la data
comunicarii deciziei medicale avizate.

Art. 19. — Pe perioada cuprinsa intre data depunerii cererii
si data solutionarii acesteia, politistul ranit compatibil se afla in
concediu medical, fara a se depéasi durata maxima a concediului
medical prevazuta de lege.

Art. 20. — (1) Raportul de serviciu al politistului ranit
compatibil inceteaza, potrivit art. 69 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 360/2002, la data avizarii deciziei medicale de incadrare in
gradul 11l de invaliditate de catre Comisia centrala de expertiza
medico-militard, atunci cand intervine una dintre situatiile care
determina clasarea cererii, potrivit art. 17 alin. (1).

(2) Raportul de serviciu al politistului ranit compatibil
inceteaza, potrivit art. 69 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 360/2002,
la data TImplinirii duratei maxime a concediului medical prevazut
de lege, daca aceasta a intervenit inainte de solutionarea cererii
de mentinere in activitate. in acest caz, procedurile demarate
pentru solutionarea cererii privind mentinerea in activitate se
continua in mod corespunzator.

CAPITOLUL Il
inmatricularea in institutiile de invatimant ale MAI
a copiilor politistului

Art. 21. — (1) Copiii politistului pot fi inmatriculati intr-o
institutie de Tnvatamant a MAI, la cererea acestora, adresata
ministrului afacerilor interne.

(2) Tnmatricularea se realizeaza in anul | de studii/studii
universitare de licentd, la data inceperii anului scolar/universitar,
cu respectarea cifrei de scolarizare.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), pot fi transferati
in institutiile de Tnvatamant ale MAI si, ulterior, Tnmatriculati pe
parcursul anului scolar/universitar si/sau in alti ani de studii, cu
respectarea reglementarilor in domeniu, exclusiv elevii/studentii
institutiilor de Tnvatamant cu profil/specializari similare celor in
care se transfera.

Art. 22. — (1) Inmatricularea intr-o institutie de invatdmant a
MAI se realizeazd in situatia in care, cumulativ, copilul
politistului:

a) indeplineste conditiile generale si criteriile specifice pentru
admiterea intr-o institutie de fnvatamant a MAI, conform
reglementarilor legale n vigoare;

b) promoveaza probele eliminatorii organizate la unitatile
teritoriale: examinarea medicala si evaluarea psihologica;

c) promoveaza probele eliminatorii la concursul de admitere:
contravizita medicala si verificarea aptitudinilor fizice.

(2) Pentru definitivarea transferului prevazut la art. 21
alin. (3), copilul politistului trebuie sa promoveze si examenele
de diferenta, daca este cazul.

(3) Indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (1) se verifica
potrivit calendarului si procedurii de recrutare si selectie pentru
admiterea in institutia de invatamant a MAI, similar celorlalti
candidati.

Art. 23. — Dosarul de recrutare contine, pe langa
documentele prevazute de actele normative in vigoare pentru
admiterea n institutiile de Tnvatamant ale MAI, si urmatoarele
documente, depuse in fotocopie:

a) FIAM sau, dupa caz, procesul-verbal de cercetare a
evenimentului;

b) decizia medicala avizata sau certificatul-decizie medicala,
emisa/emis pe numele politistului ranit sau al politistului decedat;

c) certificatul de deces al politistului decedat, daca este
cazul.

Art. 24. — Copiii politistului sunt scutiti de la plata taxelor
prevazute pentru inscrierea, admiterea, inmatricularea in
institutiile de invatamant ale MAI.

Art. 25. — Directia formare initiala si continua monitorizeaza
modul de aplicare a prevederilor prezentului capitol si, dupa caz,
rezerva cifrele de scolarizare pentru copiii politistilor.

CAPITOLUL IV
Numirea in functii de politist sau angajarea ca personal
contractual a copiilor politistului si a sotului politistului

Art. 26. — (1) Copiii politistului, precum si sotul politistului pot
fi numiti in functii de politist sau angajati ca personal contractual,
fara examen sau concurs, in unitati ale MAI, daca indeplinesc
conditiile legale.

(2) Conditiile care trebuie indeplinite de copiii politistului si
de sotul politistului sunt cele prevazute de Legea nr. 360/2002,
cu modificarile si completarile ulterioare, sau, dupa caz, de
legislatia muncii, precum si cele prevazute de actele normative
privind activitatea de management resurse umane in unitatile
MAL.

Art. 27. — (1) Cererea privind numirea in functii de politist
sau angajarea ca personal contractual, formulata de copiii
politistului sau de sotul politistului, se depune la secretariatul
unitatii MAI interesate.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) trebuie insotita de
urmatoarele documente:

a) actul de identitate al solicitantului;

b) decizia medicala avizata sau certificatul-decizie medicala,
emisa/emis pe numele politistului ranit sau al politistului decedat,
dupa caz;

c) certificatul de deces al politistului, daca e cazul;

d) FIAM sau, dupa caz, procesul-verbal de cercetare a
evenimentului;

e) documente din care sa reiasa gradul de rudenie cu
politistul decedat sau cu politistul ranit, precum: certificat de
nastere al copilului, certificat de casatorie etc.;

f) curriculum vitae, insotit de documentele care atesta studiile
sau formarea profesionala;

g) certificat de cazier judiciar.

(3) Cererea si documentele prevazute la alin. (2) fac parte
din dosarul de recrutare, constituit potrivit reglementarilor in
domeniul resurselor umane aplicabile in MAI.
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Art. 28. — In termen de 30 de zile de la data inregistrarii
cererii, structura de resurse umane interesata verifica dosarul
de recrutare si, dupa caz, solicitd completarea acestuia, prin
depunerea documentelor necesare.

Art. 29. — (1) Dupa incheierea activitatilor prevazute la
art. 28, structura de resurse umane interesata prezinta sefului
unitatii MAIl interesate dosarul de recrutare, insotit de un referat
cuprinzand situatia politistului decedat sau a politistului ranit
rezultata din verificarile efectuate in dosarul personal al
acestuia.

(2) In termen de 30 de zile de la data prezentarii
documentelor prevazute la alin. (1), structura de resurse umane
interesata identifica posturile vacante existente la nivelul unitatii
MAl interesate si intocmeste lista posturilor vacante compatibile.

(3) Atunci cand, potrivit alin. (2), sunt identificate mai multe
posturi vacante, seful unitatii MAIl interesate stabileste, in raport
cu necesitétile de personal, prioritatile de ocupare a posturilor
vacante. .

Art. 30. — In situatia in care la nivelul unitatii MAl interesate
nu exista niciun post vacant, identificarea postului vacant se
realizeaza cu aplicarea in mod corespunzator a dispozitiilor
art. 10 alin. (1) lit. c) si ale art. 11—13.

Art. 31. — (1) De la data exprimarii optiunii pentru ocuparea
unui post, copiii politistului sau sotul politistului, dupa caz, pot fi
programati pentru sustinerea verificarilor din punct de vedere
medical, fizic si psihic, in cadrul structurilor specializate ale MAL.

(2) Documentele prin care sunt declarati ,apt” din punct de
vedere medical, fizic si psihologic si celelalte documente ale
dosarului de recrutare se inainteaza, daca este cazul, potrivit
competentelor de gestiune a resurselor umane, pentru emiterea
ordinului/dispozitiei de numire in functie sau de angajare ca
personal contractual.

Art. 32. — (1) In situatia Tn care copiii politistului sau sotul
politistului indeplinesc conditiile si criteriile legale prevazute
pentru numirea in functii de politist sau incadrarea ca personal
contractual si nu s-a identificat niciun post vacant, cererea
raméane in evidenta unitatii MAI interesate pana la identificarea
unui post vacant care poate fi ocupat conform solicitarii, dar nu
mai mult de 6 luni.

(2) Cererea se claseaza daca:

a) solicitantul nu Tndeplineste conditiile si criteriile legale
pentru numirea in functii de politist sau incadrarea ca personal
contractual;

b) nu a fost identificat niciun post vacant in termenul prevazut
la alin. (1).

CAPITOLUL V
Componenta, organizarea si atributiile Comisiei

Art. 33. — (1) Comisia prevazuta la art. 1 lit. c) isi desfasoara
activitatea pe langa Directia medicald a MAI, Tn urméatoarea
componenta:

a) presedinte: seful Serviciului asistentd medicala din Directia
medicala a MAI;

b) membri:

(i) medic specialist/primar medicina muncii din MAI;
(ii) medic specialist/primar expertiza capacitatii de munca
din MAI;

(iii) psiholog clinician din MAI;

(iv) specialistinspectia muncii — securitate si sanatate in
munca din cadrul Directiei generale management
resurse umane;

c) secretar: agent de politie din cadrul Directiei medicale a
MAL.

(2) Componenta nominala a Comisiei se stabileste prin ordin
al ministrului afacerilor interne.

(3) Pentru buna functionare a Comisiei, prin ordinul prevazut
la alin. (2) se desemneaza un numar egal de supleanti pentru
presedinte, membrii titulari si secretar.

(4) Ori de céte ori este cazul, in dispozitia de zi pe unitate a
Directiei medicale se consemneaza intrunirea Comisei in
sedinta.

Art. 34. — (1) Comisia se intruneste in termen de 7 zile
lucratoare de la primirea documentelor transmise in conditiile
art. 15.

(2) In cazul in care documentatia transmisa Comisiei este
completd, medicul specialist/primar de medicina muncii
intocmeste fisa de aptitudine a politistului ranit compatibil sau,
dupa caz, a fostului politist ranit.

(3) Tn situatia in care documentele sunt insuficiente pentru
intocmirea fisei de aptitudine sau pentru emiterea avizului,
solicitantul este convocat la Comisie. Comisia poate solicita
internarea n spital sau documente medicale suplimentare.

(4) Comisia, in baza documentelor prevazute la art. 15 si a
fisei de aptitudine prevazute la alin. (2), intocmeste avizul,
conform modelului prevazut in anexa care face parte integranta
din prezentul ordin.

(5) Avizul se redacteaza in 3 exemplare, cu urmatoarea
destinatie:

a) un exemplar se anexeaza procesului-verbal de sedinta al
Comisiei;

b) doua exemplare se transmit structurii de resurse umane
interesate, din care un exemplar se inmaneaza politistului ranit
compatibil sau fostului politist ranit. Exemplarul titularului se
inméneaza sub semnaturd, in situatia in care politistul ranit
compatibil sau fostul politist ranit este prezent la sedinta
Comisiei.

(6) Avizul este definitiv.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 35. — (1) Prezentul ordin intra in vigoare la data de
1 aprilie 2014.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentului ordin, Ordinul
ministrului de interne nr. 315/2002 pentru aprobarea ,Normelor
privind transferul elevilor si studentilor intre si in cadrul
institutiilor de invatamant ale Ministerului Afacerilor Interne si de
la acestea in institutii de Tnvatamant civile” Tsi inceteaza
aplicabilitatea in ceea ce priveste masurile prevazute pentru
copiii politistilor.

Art. 36. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,
Gabriel Oprea

Bucuresti, 13 martie 2014.
Nr. 35.

1 Ordinul ministrului de interne nr. 315/2002 pentru aprobarea ,Normelor privind transferul elevilor si studentilor intre si in cadrul institutiilor de Tnvatamant
ale Ministerului Afacerilor Interne si de la acestea in institutii de invatamant civile” nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, deoarece avea ca
obiect reglementari din sectorul national de apérare, ordine publica si siguranta nationala.
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ANEXA

ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
COMISIA DE EXPERTIZA MEDICALA S| EVALUARE A CAPACITATII DE MUNCA

(Nr. avizului medical va fi nr. procesului-verbal de sedinta.)

AVIiZ

— model —

In conformitate cu prevederile art. 331 din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Ordinului viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate politistilor
fncadrati intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati, in baza urmatoarelor acte:

1. fisa postului nr. ...... oo OO P R PR PPR T ,
(unitatea, structura, compartimentul — dupa cum sunt prevazute in fisa postului)
inregistrata cu nr. .................... din oo ;
2. fisa de identificare a factorilor de risc profesional nr. .................. din.............. ,eMISAAE e ;

3. formularul pentru inregistrarea accidentelor de munca (FIAM) nr. ............. din ............. , EMISA A .ooviiiii e .

sau, dupa caz, procesul-verbal de cercetare a evenimentuluinr. ................. din.............. ,emisde ..., ;

4. fisa de aptitudine-medicina muncii nr. .................. (o |19 [ ,emisade ......ccoeeevveneeennn.. ,

5. rezultatul evaluarii psihologice nr. ..........cccccvveeeee. din............... ,emisde ...

Comisia de expertizd medicala si evaluare a capacitatii de munca stabileste ca atrlbutule postului sunt
compatibile/incompatibile cu restantul morfofunctional si pot fi/nu pot fi indeplinite de doamna/domnul .............ccceoiiiiiiiiiiniees .

Vor fi respectate urmatoarele recomandari:

Presedintele COMISIEI: ......... .o e e et e s m e e e s e e e e e s e s r e e e s ne e e s mn e e e s emeeesmee e e enneeeenneas
Membrii comisiei:
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ACTE ALE BANCII NATIONALE A ROMANIEI

BANCA NATIONALA A ROMANIEI

CIRCULARA
privind lansarea in circuitul numismatic a unui set de trei monede
(din aur, din argint si din tombac cuprat) si a unei monede din argint,
dedicate aniversarii a 150 de ani de la infiintarea Curtii de Conturi a Romaniei

Art. 1. — In conformitate cu prevederile Legii nr. 312/2004
privind Statutul Bancii Nationale a Roméaniei, Banca Nationala a
Romaniei va lansa in circuitul numismatic, incepand cu data de
10 martie 2014, un set de trei monede (din aur, din argint si din
tombac cuprat) si o moneda din argint, dedicate aniversarii a
150 de ani de la infiintarea Curtii de Conturi a Romaniei.

Art. 2. — Caracteristicile tehnice ale monedelor din set (din
aur, din argint si din tombac cuprat) sunt urmatoarele:

Valoare nominala 100 lei 10 lei 1leu
Metal aur argint tombac cuprat
Titlu 900%o 999%o —
Forma rotunda rotunda rotunda
Diametru 21 mm 37 mm 37 mm
Greutate 6,452 g 31,103g 23,5¢
Calitate proof proof proof
Cant zimtat zimtat zimtat

Aversul monedei din _aur reda portretul domnitorului

Alexandru loan Cuza, un citat din legea de infiintare a Curtii de
Conturi — , O Tnaltd Curte de Compturi se institue la Bucuresci
pentru té6ta Romania” — stema Romaniei, valoarea nominala
,100 LEI” si inscriptile in arc de cerc ,ROMANIA” si
+ALEXANDRU IOAN CUZA".

Aversul monedei din argint reda portretul domnitorului
Alexandru loan Cuza, un citat din legea de infiintare a Curtii de
Conturi — ,O Tnaltd Curte de Compturi se institue la Bucuresci
pentru téta Romania” — stema Romaniei, valoarea nominala
,10 LEI” si inscriptile in arc de cerc ,ROMANIA” si
LALEXANDRU IOAN CUZA”.

Aversul monedei din tombac cuprat reda portretul
domnitorului Alexandru loan Cuza, un citat din legea de infiintare
a Curtii de Conturi — ,0 Tnalt& Curte de Compturi se institue la
Bucuresci pentru téta Roméania” — stema Romaéniei, valoarea
nominala ,1 LEU” si inscriptiile Tn arc de cerc ,ROMANIA” si
LALEXANDRU IOAN CUZA".

Reversul, comun tuturor monedelor (din aur, din argint si din
tombac cuprat), prezintd o compozitie care sugereaza
aniversarea a 150 de ani de la infiintarea Curtii de Conturi:
inscriptia ,150 ANI”, suprapusa peste un fragment din Monitorul
Oficial din 24 ianuarie 1864 in care a fost publicata legea de
infiintare a Curtii de Conturi, sigla institutiei si anii ,1864” si
,2014”.

Art. 3. — Caracteristicile tehnice si descrierea monedei din
argint sunt similare celor aferente monedei din argint care intra
in componenta setului de trei monede.

Art. 4. — Monedele vor fi ambalate, separat, in capsule de
metacrilat transparent. Seturile de monede si monedele din
argint vor fi insotite de brosuri de prezentare a acestei emisiuni
numismatice, redactate in limbile roméana, engleza si franceza.
Brosurile includ certificatul de autenticitate al emisiunii, pe care
se gasesc semnaturile guvernatorului Bancii Nationale a
Romaniei si casierului central.

Art. 5. — Monedele din aur, din argint si din tombac cuprat
dedicate aniversarii a 150 de ani de la infiintarea Curtii de
Conturi a Romaniei au putere circulatorie pe teritoriul Romaniei.

Art. 6. — Lansarea in circuitul numismatic a seturilor de
monede si a monedelor din argint din emisiunea dedicata
aniversarii a 150 de ani de la infiintarea Curtii de Conturi a
Roméaniei se realizeaza prin sucursalele regionale Bucuresti,
Cluj, lasi si Timis ale Bancii Nationale a Roméniei.

p. Presedintele Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Romaniei,
Florin Georgescu

Bucuresti, 28 februarie 2014.
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